Znak sprawy: KPT.DOA.111.2.2024

Kielce 29 styczer 2024r.

, DYREKTOR KI,ELE‘CKIEGO PARKU TECHNOLOGICZNEGO W KIELCACH
GMINA KELCF ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze — Podinspektor
ul. Rynek 1, 25-303 Kielce Edukator w Energetycznym Centrum Nauki

NIP 657 261 73 25 REGON 291009343 (NR REF: 2/2024)
KIELECKI PARK TECHNOLOGICZNY

ul. Olszewskiego 6, 25-663 Kielce

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Kieleckim
Park Technologicznym, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6% ’

Liczba lub wymiar etatu: 1,0

Gtéwne zadania i obowiazki na stanowisku pracy:

profesjonalna obstuga klienta w zakresie ustug $wiadczonych przez Energetyczne Centrum Nauki;

planowanie i organizacja wydargeﬁ o charakterze popularno-naukowym i edukacyjnym prowadzonych w formie
pozaszkolnej;

tworzenie oferty Energetycznego Centrum Nauki (opracowywanie i wdrazanie scenariuszy wydarzen, zajeé i filmow,
dbanie o atrakcyjnosé i poprawno$é metodyczng dziatan programowych kierowanych do odbiorcéw, opracowywanie
materiatéw edukacyjnych, w tym formie multimedialnej);

prowadzenie warsztatéw, pokazow, eventéw i spotkan edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych na zywo
(w siedzibie Energetycznego Centrum Nauk) i wirtualnie, a takie na zewnatrz poza przestrzenig Energetycznego
Centrum Nauk (szkoty, przedszkola itd.); :

umiejetnos¢ ciekawego i zrozumiatego przekazania wiedzy odbiorcom w réznym wieku;

obstuga edukacyjna wystawy Energetycznego Centrum Nauki, przekazywanie zwiedzajgcym tresci merytorycznych
na temat ekspozycji, a takze organizacja ruchu zwiedzajacych;

nadzér nad prawidlowym dziataniem urzadzern interaktywnej ekspozycji umozliwiajgcych samodzielne
przeprowadzanie obserwacji i doswiadczen oraz kontrola ich stanu technicznego;

obstuga organizacyjna i techniczna prowadzonych zaje¢, w tym prace techniczne zwigzane z prowadzeniem zaje¢
w laboratorium Energetycznego Centrum Nauki (przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw, zapewnienie wyposazenia
itd.);

udzielanie informacji o ofercie edukacyjnej, szkoleniowej i warsztatowej Energetycznego Centrum Nauki,

wspotudziat w przygotowywaniu materiatow informacyjnych promujacych oferte Energetycznego Centrum Nauki;
obstuga systemu rezerwacji oraz potwierdzanie wizyt;

uczestnictwo w projektach krajowych oraz miedzynarodowych realizowanych przez Energetyczne Centrum Nauki;
podejmowanie dziatah wynikajgcych z potrzeb spotecznosci lokalnej i regionalnej, inicjowanie przedsiewzigé
edukacyjnych, popularnonaukowych;

monitoring programow i projektoéw w zakresie pozyskiwanie funduszy na rozwdj dziatalnosci Energetycznego Centrum
Nauki;

wspétudziat w prowadzeniu biezacej dziatalnosci Energetycznego Centrum Nauki (udzielenia pomocy w obstudze
klientéow indywidualnych i grup zorganizowanych, petnienie funkcji opiekuna wystawy, wspotpraca ze wszystkimi
komérkami organizacyjnymi Kieleckiego Parku Techhologicznego);

znajomos¢ i przestrzeganie przepisow, zarzadzen, instrukcji, regulaminéw dotyczacych powierzonych zadan;

udziat w przygotowaniu dokumentacji oraz przeprowadzaniu postepowari zwigzanych z udzielaniem zaméwien
publicznych; '

biezgca pomoc klientom KPT w zgtaszanych potrzebach i dbatos¢ o pozytywne relacje;

dbanie o prawidtowos¢ i kompletnos¢ dokumentaciji i jej archiwizacje.



Warunki pracy

e praca w siedzibie Kieleckiego Parku Technologicznego (ul. Olszewskiego 6, 25-663 Kielce), okazjonalnie mozliwos¢
wyjazdow stuzbowych,

e praca w zespole,

¢ narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy,

® praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie i sztucznym o$wietleniu,

* miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne:

- bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

- praca w pokoju wieloosobowym,

- budynek pietrowy, wyposazony w podjazd i winde o szerokosci drzwi i powierzchni kabiny umozliwiajgcej
poruszanie sie wozkiem inwalidzkim, ciggi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajacej poruszanie sie wézkiem
inwalidzkim, budynek wyposazony jest w elektryczne krzesetko pochyte przyschodowe, w budynku na kazdym
pietrze znajduje sie jedna toaleta przystosowana dla wézkéw inwalidzkich,

- brak specjalistycznych urzadzen umotzliwiajgcych prace osobom niewidomym, niedostyszacym oraz gtuchym.

Wymagania konieczne (niezbedne), w tym wyksztatcenie:

¢ obywatelstwo polskie;

e spetnienie wymagani okredlonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych zdefiniowanych dia stanowisk
urzedniczych;

e umiejetno$¢ pracy na komputerze w zakresie postugiwania sie aplikacjami komputerowymi (pakiet MS Office
- Microsoft Word, Excel, PowerPoint), poczta elektroniczna;

 dyspozycyjnoét (gotowoé¢ do pracy w godzinach popotudniowych, w weekendy oraz $wieta i dni ustawowo wolne
— zatrudnienie w réwnowaznym systemie czasu pracy).

kwalifikacia zawodowe:

¢ wyksztatcenie wyzsze magisterskie (preferowane w zakresie biologii, chemii, geografii, fizyki lub nauk pokrewnych);

e minimum 2-letni staz pracy.

Wymagania pozadane - dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):
e ogdlna wiedza na temat funkcjonowania Kieleckiego Park Technologicznego;
¢ wiedza na temat zasad funkcjonowania Energetycznego Centrum Nauki;

e wiedza na temat zasad funkcjonowania placowek zajmujacych sie edukacja w zakresie nauki
i techniki centrum nauki, ogrody doswiadczen itp.;

e znajomo$¢ zagadnien z zakresu ustawy Prawo Zamoéwient Publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
pracownikach samorzadowych oraz zagadnien zwigzanych z ochrong danych osobowych;

e doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i miodziezg (w szkole lub innej instytucji edukacyjnej);

e doswiadczenie naukowe, dydaktyczne lub w zakresie w popularyzacji nauki;

e kreatywnos$é i pomystowosé, otwarte podejscie do nowych wyzwan;

e umiejetnos¢ pracy w zespole;

e umiejetnos$¢ pracy pod presjg czasu, odpornos¢ na stres i umiejetno$¢ pracy w sytuacjach kryzysowych (praca z
trudnym klientem, sytuacje i zdarzenia losowe);

e wysoka kultura osobista;

e fatwosc nawigzywania kontaktow;

¢ umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie (zdolnosé szybkiej adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw pracy);

e komunikatywnos$¢, umiejetnosc ciekawego i zrozumiatego przekazywania wiedzy;

e umiejetnos¢ swobodnego wypowiadania sie, prowadzenia zajec i prezentacji;

e odpowiedzialnos¢ i inicjatywa w podejmowaniu dziatan;

e zaangazowanie i samodzielno$¢ w dziataniu;

o dokiadnosé i rzetelnos¢;

e umiejetnos¢ planowania i dobra organizacja pracy (umiejetnos$¢ oceny priorytetow);

e znajomosc jezykéw obcych (preferowany jezyk angielski).



Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (list motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem),

krétki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j (CV),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie:

- dokumentem potwierdzajagcym posiadanie wyksztatcenia wyzszego jest dyplom ukoriczenia studiéw wyiszych
(uzyskanie tytutu zawodowego: inzynier, licencjat, magister) zgodnie z uzyskanym profilem / kierunkiem studiéow;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy, a w przypadku trwajgcego

zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia),

podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji,

podpisane oswiadczenia kandydata:

- o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- 0 tym, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie wiasnorecznie podpisany przez kandydata,
kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢t!

Wpotyczy tych kandydatow, ktérzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 530).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty w wersji papierowej, zawarte w zamknietej kopercie nalezy sktada¢ w terminie do dnia 9 lutego 2024r.
(wlacznie) bezposrednio w siedzibie Kieleckiego Parku Technologicznego w Kielcach, ul. Olszewskiego 6, lub przestaé
pocztg (za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentéw - decyduje data wptywu), na adres:

Kielecki Park Technologiczny ul. Olszewskiego 6, 25-663 Kielce
z dopiskiem:
»Podinspektor — Edukator w Energetycznym Centrum Nauki, NR REF: 2/2024”

Dodatkowe informacje:

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna.

Ztozone przez kandydatow dokumenty Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje pod wzgledem formalnym na podstawie
zapiséw ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Kompletna aplikacja to taka, kt6ra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia.
Dokumenty ztozone po terminie lub niekompletne — podlegajg odrzuceniu w procesie rekrutacji, a kandydat nie jest
dopuszczony do daiszego postepowania..

Nie ma mozliwosci uzupetnienia dokumentdow oraz przyjmowania dokumentéw poza ogtoszeniem.

Do udziatu w procesie rekrutacji zostang zakwalifikowani tylko i wytacznie kandydaci spetniajagcy wymogi formalne.

O zakwalifikowaniu do koleinego etapu naboru kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie lub za pomocg poczty
elektronicznej.

Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ jedno lub dwuetapowe. Odbywa sie tylko w jednym terminie i miejscu
wyznaczonym przez Komisje.

Przez staz pracy rozumie sie okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania wyboru, mianowania,
potwierdzony kopiami $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy - zaswiadczeniem
o zatrudnieniu zawierajgcym okres zatrudnienia).

Kwestionariusz osobowy oraz wzory wymaganych oswiadczer dotaczone s3 do niniejszego ogtoszenia.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Informacja o rozstrzygnieciu naboru bedzie podana do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kieleckiego Parku Technologicznego http://bip.technopark.kielce.pl/ w zaktadce Rekrutacja oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie Kieleckiego Parku Technologicznego.




e Pracownik podejmujgcy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku
urzedniczym, w rozumieniu art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych obowigzany jest odby¢ stuzbe
przygotowawczg, o ktérej mowa w art. 19 w/w ustawy.

e Oferty kandydatdw, ktérzy nie zostang zatrudnieni, zostang zniszczone po 3 miesigcach od zakoriczenia naboru.
Do tego czasu bedzie mozna je odebrac w siedzibie Kieleckiego Parku Téchnologicznego (nie bedg one odsyfane).

e Administratorem danych osobowych jest Kielecki Park Technologiczny ul. Olszewskiego 6, 25-663 Kielce. Kontakt
z Inspektorem Ochrony Danych moiliwy jest pod adresem mailowym: iod@technopark.kielce.pl lub listownie.
Szczegbtowe informacje w zakresie przetwarzania danych osobowych zawiera Klauzula informacyjna RODO
dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie dotaczona do niniejszego ogtoszenia.

e Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (prefiks 41) 278-72-00

Dokumenty do pobrania:
Kwestionariusz osobowy
Oswiadczenia




